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Helaas is het voor veel te veel jongeren vandaag nog steeds moeilijk om deel te nemen aan kwaliteitsvol 

onderwijs, te kunnen voorzien in hun levensonderhoud en zich te kunnen ontplooien als actieve burgers. 

In 2023 werkte KIYO opnieuw samen met onze toegewijde partners en vrijwilligers om jongeren in staat 

te stellen hun passies en dromen na te streven.

Ons driejarig EU-programma (2020 - 2023) voor socio-economische integratie van jongeren liep ten 

einde. Dankzij dit programma genoten 1 500 jongeren een beroepsopleiding waarvan 98% nadien vlot 

een baan vond. 

2023 was het tweede jaar van ons vijfjarig DGD-programma (2022-2026) genaamd 'Empowering youth 

together globally'. Het programma richt zich op de ontwikkeling van kwaliteitsvolle leeromgevingen  

die jongeren ondersteunen om bij te dragen aan een rechtvaardigere en duurzame wereld onder meer 

door: 

     -  het ontdekken en ontwikkelen van hun talenten en potentieel 

     -  het zich bewust worden van hun rechten en het in staat zijn deze rechten op te eisen 

     -  het actief vormgeven van hun eigen toekomst

In de loop van het jaar ontwikkelden we ook onze internationale 'Youth2Youth'-aanpak om jongeren te 

helpen actieve wereldburgers te worden. Met deze aanpak willen we hen ondersteunen in het begrijpen 

van het begrip Ubuntu (Ik ben er als deel van wie we samen zijn) in de Afrikaanse filosofie. We leren hen te 

begrijpen hoe toegenomen onderlinge afhankelijkheid helpt om verschillen tussen mensen te waarderen 

en samen te werken met anderen om oplossingen te vinden voor globale uitdagingen. Hieraan gekoppeld 

hebben we ook ons eerste Erasmus+ programma gelanceerd met onze Franse partner Lianes Coopération. 

Met de steun van vele Europese jongerenactoren zullen we een ervaringsgerichte toolbox ontwikkelen 

voor mensen uit de praktijk die rechtstreeks met jongeren werken aan actief wereldburgerschap.

Tot slot willen we jullie informeren over ons engagement om doorheen onze programma’s en ganse 

organisatie van jongeren echte leiders te maken. Zowel in de Filipijnen als in DR Congo hebben we een 

nationale jongerenadviesraad opgericht. Daarnaast zijn jongeren vertegenwoordigd in ons Bestuur en 

onze Algemene Vergadering. Dit belichaamt ons geloof in de kracht van jongeren om de toekomst vorm 

te geven.

Alles wat u in dit verslag leest, is mogelijk gemaakt dankzij uw gulle steun. Samen kunnen we jongeren 

empoweren en inspireren om hun leven opnieuw vorm te geven en de wereld te creëren die ze verdienen.

Jan Truyens         Mélodie Arts & Annemie Duquet

Voorzitter van het bestuur                   Co-directeurs       
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15  
LOKALE PARTNERS

Empowering 
youth together. 
O n d a n k s  d a t  t a l e n t  u n i v e r s e e l  i s ,  z i j n  k a n s e n  d a t  n i e t . 

Vandaag worden te veel jongeren de toegang tot onderwijs en de arbeidsmarkt 
ontzegd. Velen van hen worden gediscrimineerd, zijn slachtoffer van allerlei vormen 
van geweld en worden onvoldoende gehoord in het maatschappelijk debat. KIYO 
versterkt jongeren om hun leven in eigen handen te nemen en hun rechten te realiseren, 
zodat zij kunnen bijdragen aan een rechtvaardige en duurzame samenleving. 

Om dit te realiseren ondersteunen en versterken we het werk van 15 lokale partners 
in vijf landen met specifieke expertise rond jongerenempowerment. We leren 
actief van elkaar over hoe we inspirerende omgevingen kunnen creëren waarin alle 
kinderen en jongeren kunnen participeren en zich fysiek, sociaal en emotioneel 
veilig kunnen voelen door vaardigheden, kennis en netwerken te versterken. 

KIYO ondersteunt de persoonlijke ontwikkeling van jongeren via inclusief 
theater, radioprogramma's of sociaal circus. We zetten in op kwaliteitsvol 
onderwijs door mee te bouwen aan een schoolcultuur die kinderrechten 
omarmt en inzet op participatie van jongeren. We vergroten hun kansen op 
waardig werk door hen waardevolle levens- en technische vaardigheden 
bij te brengen. We promoten actief burgerschap bij jongeren door hen te 
inspireren en in contact te brengen met andere jongeren over de wereld.

persoonlijke 
ontwikkeling 

werkgelegenheid

kwaliteitsvol  
onderwijs

actief  
burgerschap
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127
Scholen 

werden rechtstreeks ondersteund 
door onze programma’s.

226
Jongerenstructuren

werden rechtstreeks ondersteund 
door onze programma’s.

Onze cijfers voor 2023...

10 003
Kinderen & jongeren

werden rechtstreeks 
ondersteund door onze 
programma’s.

Onze  
impact.
KIYO focust op het versterken van kinderen en jongeren omdat we volledig geloven in hun 
potentieel als drijvende kracht achter verandering. Jongeren kennen hun eigen leven en 
ervaringen als geen ander. Wie beter dan zijzelf zijn in staat om voor hen een betere wereld 
te creëren? Hoewel talent universeel is, zijn kansen dat niet, dat hebben wij goed begrepen. 
Wij geloven in alle jongeren en het is onze missie om hen kansen te bieden om hun leven 
in eigen hand te nemen en hun rechten te realiseren. We doen dit met onze partners in 
5 landen: België, Brazilië, Burundi, de Democratische Republiek Congo en de Filipijnen.

3 722
Social media 

followers

+

62%
Van de betrokken
jongeren 
in onze projecten zijn meisjes.

6 KIYO Jaarverslag 
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Youth2Youth is KIYO's internationale aanpak om jongeren te empoweren. Het maakt 
jongeren bewuster van hun talenten & rechten zodat ze deze kunnen inzetten om bij te 
dragen aan een meer rechtvaardige en duurzame wereld. We moedigen hen aan om na 
te denken over welk engagement ze kunnen opnemen. Vervolgens brengen we hen in 
contact met jongeren uit andere contexten om hen te inspireren. We faciliteren zinvolle 

uitwisselingen over onze drie expertisegebieden: talenten, rechten en acties.

"Het bespreken van heel gewone onderwerpen 
met jongeren in België levert nieuwe inzichten op, 

bijvoorbeeld over onderwerpen als discriminatie. De 
ontmoeting was zeer warm en verrijkend."

- Daniel, 19 
Deelnemer van KIYO's partner in Brazilië, YOUCA Brasil

"Het traject met KIYO brengt ons unieke ervaringen. 
Door de uitwisseling met een Franstalige school 

overwon ik mijn angst om in een andere taal te spreken 
en ontdekten we dat we zoveel gemeen hebben met 

jongeren die elders in België opgroeien."

- Basma & Basmala, 16 
Zussen en studenten bij De Stemstroom in Antwerpen

"Dankzij Youth2Youth werd ik meer bewust 
over mijn jongerenrechten, zoals het recht 

op bescherming, een eigen identiteit en 
jongerencultuur." 

- Julda, 19 
Deelnemer van KIYO's partner in de DRC, ASCEN

"Vandaag zijn jongeren zeer bewust van hun rechten 
en hun plaats in de samenleving. Een initiatief als 

‘Youth2Youth’ is heel belangrijk om jongeren te 
verenigen en te ondersteunen om hun ideeën uit te 

wisselen."

- Pieter, 17 
Deelnemer van KIYO's partner in de Filipijnen, CYC

8 KIYO Jaarverslag 
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België
KIYO werkte zowel binnen als buiten de schoolcontext aan 
jongerenempowerment.

Binnen de schoolcontext gebruikten we een schoolbrede 
aanpak waarbij zowel leerlingen als leerkrachten 
samenwerkten rond wereldburgerschapseducatie. Daarbij 
richtten we ons vooral op de rol van jongeren als actoren van 
sociale verandering. Buiten de schoolcontext ondersteunde 
KIYO jongeren- en 4de Pijlerorganisaties bij het creëren 
van een stimulerende omgeving om zo kinderen- en 
jongerenempowerment mogelijk te maken binnen hun 
werking.

10 KIYO Jaarverslag  
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Context  
& Scholen.
Context

Terwijl de samenleving evolueert, heeft het onderwijs de belangrijke taak jongeren de 
juiste kennis en inzichten bij te brengen om zich door deze complexe wereld te navigeren. 
Nochtans stellen we vast dat de druk in het huidige schoolsysteem vooral ligt op het 
verwerven van basisvaardigheden zoals taal en wiskunde.Het blijft echter belangrijk 
dat leerkrachten voldoende tijd en middelen krijgen om op school ook te werken aan 
burgerschapsvaardigheden (waaronder participatie, kritisch denken en betrokkenheid).

Het belang van goed onderwijs voor alle leerlingen werd in 2023 nog eens benadrukt 
tijdens de voorstelling van de publicatie van de kinderrechtencoalitie ‘Leer mij Groeien’. 
Tijdens een panelgesprek kon KIYO de relevantie van actieve leerlingenparticipatie 
in het onderwijs en in de samenleving naar voor schuiven. De recente beleidsnota 
van DGD rond wereldburgerschapseducatie schuift hierrond eveneens enkele 
prioriteiten naar voor. KIYO zal ook in 2024, zowel binnen als buiten de schoolcontext, 
blijvend het belang van wereldburgerschapseducatie voor jongeren uitdragen. 

Scholen

Dit jaar ondersteunde KIYO vijf scholen om van hun leerlingen kritische en verantwoordelijke 
burgers te maken, die actief bijdragen aan een betere wereld: De Stemstroom Antwerpen, 
BuSo Don Bosco Halle, Sint-Michielscollege Brasschaat, Athena Campus Drie Hofsteden 
Kortrijk en Sacré-Coeur de Jette. KIYO doet dit in het kader van het partnerschap School 
for Rights, dat KIYO sinds 2022 coördineert. Binnen dit project brengen we een kernteam 
van leerkrachten samen om kinderrechten en wereldburgerschap in hun schoolcultuur 
te omarmen. Dit gebeurt via de 'whole school approach', waarbij we de hele school 
betrekken in dit proces. We bevragen leerlingen en leerkrachten en kiezen verschillende 
uitdagingen die ze samen willen aanpakken.

In 2023 ontving BuSO Don Bosco in Halle 
het School for Rights-label. Gefeliciteerd aan 
de school voor het creëren van zo'n veilige 
leeromgeving voor studenten!

Bij De Stemstroom in Antwerpen lag de focus 
op het versterken van studentenparticipatie, 
gezonde voedingskeuzes en het positief 
benadrukken van diversiteit op school. 
Leerlingen stelden dat armoede op school 
een grote uitdaging is en dat er onvoldoende 
initiatieven zijn om een gezond voedselaanbod 
op school te creëren. Om hieraan tegemoet 
te komen, werd een subsidie van de stad 
verkregen om gratis soep en fruit op school 
aan te bieden. Tijdens een sessie, gefaciliteerd 
door KIYO, ontstond het idee om een Global 
Day te organiseren waar leerlingen elkaars 
cultuur en achtergrond beter konden leren 
kennen. Leerkrachten, leerlingen en ouders 
reageerden enthousiast op dit initiatief en 
gaven aan blij te zijn dat hun cultuur op school 
werd weerspiegeld.

Vanessa Pletinckx
Studentenbegeleider bij 
BuSo Don Bosco Halle

Dankzij de ervaring, kennis 
en ideeën van KIYO hebben 
we kinderrechten nog 
meer kunnen integreren 
op alle schoolniveaus. 
Door dit proces hebben 
leerkrachten een grotere 
openheid naar leerlingen 
ontwikkeld. We moedigen 
leerlingenparticipatie 
maximaal aan en als dit niet 
mogelijk is, leggen we uit 
waarom en wat er eventueel 
nog wel mogelijk is. Wij zijn 
een trotse School for Rights!

België
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In 2023 startte KIYO nieuwe op maat gemaakte trajecten met twee organisaties die 
werken voor en met jongeren om hun werk te versterken op vlak van kinderrechten 
& jongerenempowerment. Tijdens dit proces richten we ons op de principes van het 
Kinderrechtenverdrag en in hoeverre een organisatie hier reeds mee aan de slag is.

Jongerenstructuren.

SosyalBen is een Turkse jongerenorganisatie die met jonge vrijwilligers naschoolse 
activiteiten organiseert voor kinderen tussen 7 en 13 jaar uit kwetsbare situaties. Zij 
doen dit om kinderen hun talenten te laten ontdekken en hun zelfvertrouwen op te 
krikken. Samen met KIYO werkt SosyalBen aan de ontwikkeling van een trainingsmodule 
over wereldburgerschap om het bewustzijn en de vaardigheden van hun vrijwilligers 
als actieve wereldburgers te vergroten, rekening houdend met de Turkse context.

Nyemimei Akpee Belgium VZW is een Ghanese diaspora-organisatie gevestigd in Brussel 
met activiteiten in zowel België als in Ghana. Kinderen en jongeren maken ook deel uit van 
hun doelgroep. Binnen het traject, focussen zij op het recht op participatie en het recht 
op een identiteit als belangrijke pijlers van actief burgerschap. De mogelijke toekomstige 
rol van Ghanese jongeren in de organisatie is hierbij een belangrijk aandachtspunt. 

Daarnaast heeft KIYO in september 2023 een nieuw project gelanceerd in samenwerking 
met haar Franse partner, LIANES Coopération, met steun van Erasmus+. Het doel van dit 
partnerschap is om vanuit de kennis en ervaring vanbeide organisaties een ervaringsgerichte 
toolkit te ontwikkelen die zal bijdragen aan het versterken van organisaties die direct 
met jongeren werken rondom actief burgerschap binnen de Europese context. Het 
project is er niet alleen op gericht om beide organisaties te versterken, maar vooral 
om de lessen, getrokken uit de praktijk ,te vertalen naar praktische methodieken om 
andere organisaties te inspireren in hun werk met jongeren rondom actief burgerschap.

Boost for Talent

KIYO startte ook een traject rond 
wereldburgerschap met een groep jongeren 
in Brussel uit het programma "Boost for 
Talent" van de Koning Boudewijnstichting. 
Het traject bestaat uit vier workshops 
rond de thema's talent, rechten, mondiale 
uitdagingen en het begrijpen van een andere 
context. Dit laatste gebeurt op basis van 
een virtuele uitwisseling met jongeren die 
verbonden zijn aan KIYO in DR Congo. Na 
de eerste twee sessies gaven de jongeren 
aan zich meer bewust te zijn van hun eigen 
talenten en rechten als eerste stap om meer 
actieve burgers te worden. We kijken ernaar 
uit om te zien hoe de jongeren zich verder 
zullen ontwikkelen in dit proces en zeker 
ook naar de uitwisseling met de Congolese 
jongeren.

Ece Ciftci
Directeur van de SosyalBen 
Stichting

Dankzij KIYO's interactieve, 
ervaringsgerichte  en 
faciliterende benadering van
jongerenempowerment,  was 
SosyalBen in staat om haar 
capaciteiten als 
facilitator te versterken, 
de lessen over 
wereldburgerschapseducatie 
aan te passen aan de 
lokale context en de nodige 
instrumenten te ontwikkelen 
voor haar ‘Youth Capacity 
Empowerment Programme’.

België
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528 
Bereikte jongeren

50% 
Jongens

50% 
Meisjes

Ayman, 17 

Deelnemer aan het BOOST-
programma

De sessies met KIYO 
hebben me doen 
beseffen dat ik meer 
talenten heb dan 
ik dacht. Je leest 
de woorden op de 
talentkaarten en je 
herkent jezelf erin. 
Het is net zoals een 
spiegel. Ik kan nu 
beter bepalen wat ik 
wel en niet kan, wat ik 
leuk vind om te doen 
en wat niet. Ik kan nu 
betere keuzes voor 
mezelf maken.

16 KIYO Jaarverslag  
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Brazilië
Via samenwerking met onze partner AMAR 
vergrootten we de mogelijkheden van jongeren 
uit de favela's van Rio om deel te nemen aan 
beroepsopleidingen om zo hun kansen te verhogen 
om waardig werk te vinden. Met onze partner SER 
werkten we aan persoonlijke ontwikkeling binnen 
en buiten de schoolcontext door middel van hun 
sociale circus methodologie. Samen met onze 
jongerenorganisatie YOUCA Brasil, inspireerden 
we jongeren van alle achtergronden om zich te 
organiseren en hun capaciteiten te ontwikkelen 
om te pleiten voor betere programma’s en 
beleidsmaatregelen die Braziliaanse jongeren 
stimuleren tot actief wereldburgerschap.

18 KIYO Jaarverslag  
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Wellerson Hudson Pereira Carneiro 
Financieel Beheerder – YOUCA BRASIL 

"In 2023 heb ik veel geleerd over middelenbeheer voor de YOUCA 
Brazilië- activiteiten. Bij KIYO Brazilië kon ik terecht voor steun 
en het beantwoorden van mijn vragen, waardoor ik beter kon 
presteren. Daarnaast waren de reflectieworkshop en de KIYO-
seminaries geweldige momenten voor het verwerven van een 
beter inzicht in het programma met de partners. Het was een 
kans om mijn werk met jongeren te verbeteren omdat zowel de 
resultaten als de ervaringen van andere KIYO partners onderling 
werden gedeeld."

Lilian V. Barbosa de Melo 
Maatschappelijk werker – AMAR

"Dankzij de steun van KIYO konden we de jongeren niet alleen 
cursussen aanbieden die inclusie bevorderen, maar hadden 
we ook de mogelijkheid om een gemeenschappelijke ruimte 
op te bouwen voor uitwisseling en kritische reflectie over de 
samenleving. We deden dit aan de hand van verschillende thema's 
die aansluiten bij onze gemeenschappelijke waarden, zoals 
duurzaamheid, etnische en seksuele diversiteit, de ontwikkeling 
van socio-emotionele en duurzame vaardigheden en wereld 
burgerschap. Kortom, KIYO heeft ervoor gezorgd dat ons werk als 
team een belangrijke bijdrage heeft geleverd aan empowerment 
van elke jongere."

Gustavo Lopes Bento
Opvoeder – SER 

"Ik heb van KIYO geleerd dat er altijd ruimte is voor verbetering 
en groei. Het zorgde ervoor dat ik mijn werk vanuit een ander 
perspectief ging bekijken. Ik heb dit jaar met de steun van KIYO 
twee dingen bereikt waar ik erg blij mee ben: Ik heb bijgedragen 
aan de socio-politieke vorming van jongeren die nu gecertifieerd 
zijn als kunstdocent; en ik heb een netwerk op de been gebracht 
met andere jongeren die kunst beoefenen en uit verschillende 
delen van Rio de Janeiro afkomstig zijn."

Context

In 2023 vond in Brazilië een regimewissel plaats naar een meer democratisch georiënteerde 
regering na jaren van tegenslagen op het gebied van mensenrechten. Dit jaar bracht 
zowel uitdagingen als vooruitgang op het gebied van kinder- en jongerenrechten. Tijdens 
de pandemie werden we geconfronteerd met toenemende problemen zoals geweld, 
uitbuiting, gebrek aan toegang tot kwaliteitsvol onderwijs en mentale gezondheidszorg. 
Er is echter vooruitgang geboekt op het gebied van wetgeving en beleid om de rechten 
van jongeren te beschermen. Zo werden er inspanningen gedaan om digitaal onderwijs te 
verbeteren en een einde te maken aan kinderarbeid. Het maatschappelijk middenveld en 
jeugdbewegingen werden zichtbaarder en pleitten voor belangrijke sociale veranderingen 
en een grotere betrokkenheid van jongeren in de politiek en in het maatschappelijk leven.

KIYO & haar partners

De partners AMAR1, SER2 and YOUCA Brazil3 deelden mee dat hun deelname aan meerdere 
leersessies met KIYO hen versterkte in hun rol als maatschappelijke actoren. Ze werden 
zich meer bewust van hun gedeelde geschiedenis en pedagogische benaderingen 
en door het delen van hun praktijken en het nadenken over de uitdagingen van het 
programma, ondersteunden ze elkaar bij het bedenken van innovatieve oplossingen.

1 AMAR: Associação Beneficente Amar
2 SER: Se Essa Rua Fosse Minha
3 YOUCA BRAZIL: Youth For Change And Action

Context 
& Partners.

20 KIYO Jaarverslag   
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AMAR werkte samen met 7 TVET-actoren om 153 jongeren een beroepsopleidingaan 
te bieden over installatie van zonnepanelen, regenwaterhergebruik, dronebediening, 
haarknippen en nagels-en wenkbrauwdesign. De studenten beoordeelden de cursussen 
als een belangrijke mijlpaal in hun leven die hen hielp om sterkere levensvaardigheden 
te ontwikkelen en hun sociaaleconomische zelfstandigheid te vergroten. Aan het einde 
van de cursus kon 67% van de jongeren een baan vinden of een eigen bedrijf starten.

Door middel van sociaal circus ondersteunde SER 4 openbare scholen bij 
het ontwikkelen van een inclusieve schoolcultuur. Dit houdt in dat kinderrechten 
gerespecteerd worden, leerlingen voldoende mogelijkheden hebben om zichzelf 
te ontwikkelen en ze actief kunnen deelnemen aan het vormgeven van hun 
schoolomgeving. De scholen gaven aan dat sociaal circus en kunstonderwijs hen in 
staat stelden om met hun leerlingen te debatteren over maatschappelijke kwesties 
zoals discriminatie van Afro-Braziliaanse jongeren, gender, diversiteit, drugsmisbruik 
en klimaatverandering. SER bereikte ook 5 jongerenorganisaties om te zien hoe zij 
voordeel konden halen uit de integratie van sociaal circus in hun activiteiten met jongeren.

14, door jongeren geleide, organisaties werden door YOUCA Brazil versterkt op het gebied 
van leiderschap, sociaal ondernemerschap en beleidsbeïnvloeding. YOUCA Brazil bevorderde 
uitwisselingen tussen jongeren van deze verschillende organisaties met als doel zich te 
ontwikkelen als actoren van verandering. YOUCA Brazil leidde ook 16 jonge leiders op tot 
afgevaardigden van de jeugdraad om hun agenda over jongerenrechten te verdedigen op 
gemeentelijk en staatsniveau in Rio. Ze namen ook deel aan een synergieproject tussen KIYO 
& Trias. Het was een kans om jongeren uit stedelijke en landelijke gebieden van Brazilië met 
elkaar in contact te brengen, strategieën te ontwikkelen om te pleiten tegen milieuracisme 
en klimaatrechtvaardigheid te bevorderen, als onderdeel van wereldburgerschap.

Scholen 
& Jongerenstructuren.

Rodrigo, 25 

Deelnemer aan een cursus 
zonnepanelen installeren AMAR

Ik had al wat ervaring 
in de elektrotechniek, 
maar de cursus heeft 
me veel bijgeleerd. Ook 
heeft het me nieuwe 
ervaringen opgeleverd, 
zoals deelnemen aan 
de Technology Fair in 
São Paulo! De cursus 
ging verder dan wat ik 
me had voorgesteld 
en voegde heel wat 
waarde toe aan mijn 
leven. Momenteel word 
ik ondersteund bij het 
vinden van een baan 
in de sector, maar ik 
werk ook zelfstandig 
en gebruik daarbij alles 
wat ik tijdens de cursus 
heb geleerd.

591 
Bereikte jongeren  

...

38% 
Jongens

62% 
Meisjes

Brazilië

2023 2322 KIYO Jaarverslag   



Burundi
In Burundi werkten we samen met onze partners 
APRODEM, Biraturaba en JSBM rond het versterken van 
schoolstructuren om de participatie van leerlingen te 
vergroten. Samen met onze partners FVS, JJB en Biraturaba 
richtten we ons op  economische empowerment van 
jongeren door het opzetten van spaarkas-en leengroepen. 
We investeerden ook in sociale cohesie door de oprichting 
van vredesclubs met onze partner JJB waar jongeren 
bijdragen als actieve burgers aan positieve verandering in 
hun gemeenschap.

24 KIYO Jaarverslag  
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Context 
& Partners.
Context

Het land werd geconfronteerd met een snel stijgende inflatie, waardoor de economische 
situatie van de bevolking aanzienlijk is verzwakt. Jongeren lijden onder de gevolgen van 
deze situatie, aangezien de arbeidsmarkt niet gunstig is. Overheidsinitiatieven ondersteunen 
de economische ontwikkeling van een aantal jongeren, maar velen krijgen nog steeds geen 
economische kansen. Het programma is daarom zeer relevant omdat het bijdraagt aan de 
bewustwording van het potentieel van jongeren en hun inzet voor een positieve verandering. 
 
KIYO & haar partners

Partners Aprodem1, Biraturaba, JSBM2, FVS-Amie des Enfants3 en JJB4 gaven te kennen  
dat KIYO hen een kader bood om rond belangrijke kwesties, zoals gendermainstreaming 
en respect voor kinderrechten ideeën uit te wisselen. Dit heeft ertoe bijgedragen dat 
sommige partners beslisten om een nieuw institutioneel beleid te ontwikkelen en te 
implementeren. 

"Dankzij de scorecard-tool van het programma, die onze voortgang beoordeelt, hebben we 
kunnen vaststellen op welke gebieden we ons werk kunnen verbeteren en organisatorische 
veranderingen kunnen doorvoeren." (JSBM)

"De opleiding over kinderrechten heeft de teams, die verantwoordelijk zijn voor de activiteiten 
ter plaatse, aangemoedigd om jonge alleenstaande moeders bewust te maken van het 
feit dat ze hun kinderen moeten inschrijven bij de burgerlijke stand. Zo kunnen ze van hun 
rechten genieten en een identiteit krijgen als Burundese burgers." (Biraturaba)

1 APRODEM: Association pour la Promotion et la protection des Droits des Enfants Marginalisés
2 JSBM: Jeunesse au service d'un Burundi meilleur, now called Spring Communities
3 FVS-Amie des Enfants: Famille pour Vaincre le SIDA
4 JJB: Jumelage Jeunesse Burundi

Scholen & jongerenstructuren

KIYO en haar partners werkten in 30 scholen met 85 schoolstructuren in 4 provincies (Gitega, 
Mwaro Bujumbura Rural en Bujumbura Mairie) om een omgeving te creëren die bevorderlijk is 
voor de participatie van de leerlingen. 54 schoolclubs, die wekelijkse ontmoetingsplaatsen zijn 
voor meer dan 2 000 leerlingen, ondersteunden jongeren bij het bedenken van ideeën voor een 
actieve betrokkenheid bij positieve acties om oplossingen te bieden aan uitdagingen binnen hun 
scholen en/of gemeenschappen. In 31 schoolmanagementcomités kwamen schoolautoriteiten, 
ouders en leerlingen samen om het schoolbestuur op een inclusieve manier te bespreken. 

In de gemeenschappen hebben KIYO en haar partners samengewerkt met 8 ambachtslieden 
die workshops aanbieden waarin jongeren worden opgeleid in stoelbekleding, naaien en lassen. 
Dit heeft als doel de socio-economische weerbaarheid van jongeren te verbeteren. Met behulp 
van het programma zijn deze opleiders zich meer bewust geworden van bepaalde zaken die 
verband houden met hun werkplaats, zoals seksuele intimidatie en misbruik, discriminatie en 
op gender gebaseerd geweld.

Daarnaast zijn er 137 spaar- en leengroepen voor jongeren opgericht en ondersteund door 
het programma. Deze zijn potentiële financieringsbronnen voor kleine inkomsten genererende 
projecten voor iets meer dan 3 400 jongeren. De jonge leden van deze groepen gaven aan dat 
ze vaardigheden hebben ontwikkeld op het gebied van leiderschap en conflictbeheersing.

Tot slot werden ook 12 vredesclubs voor jongeren ondersteund die meer dan 400 jongeren 
verenigen. Hier ligt de nadruk op sociale cohesie en het in de praktijk brengen van de beginselen 
van actief burgerschap en leiderschap bij de jonge leden van deze clubs. De clubs begrijpen 
ook beter hun rol en het potentieel dat ze hebben om op te treden en oplossingen aan te dragen 
voor de uitdagingen in hun gemeenschappen.

Burundi
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6 259 
Bereikte jongeren

...

36% 
Jongeren

64% 
Meisjes

Marie Goreth, 23 

Deelnemer aan een spaar- en 
leengroep voor jongeren uit 
Burundi

Mijn leven stond op zijn kop 
toen ik als tiener zwanger 
werd. Ik stopte met mijn 
studies en bleef thuis tot ik 
beviel. Het was voor mij ook 
moeilijk om geld te vinden 
voor kleine benodigdheden 
zoals zeep, crème en kleren 
voor mijn kind. Door me aan 
te sluiten bij de spaar- & 
leengroep kreeg ik toegang tot 
financiële middelen om mijn 
eigen bedrijf op te starten en 
kon ik een steungroep vormen 
met andere jonge moeders 
van mijn leeftijd. Ik begon met 
het verhandelen van bananen 
en heb daar nu palmolie aan 
toegevoegd. In de toekomst 
ben ik van plan om een winkel 
te openen waar ik verschillende 
producten verkoop.

Met de steun van de Europese Unie en DGD, werkten van 2020 tot 2023 zes lokale en 
internationale ngo's (KIYO, FVS - Amie des enfants, JJB, AVSI, Concern Worldwide en 
GLID) samen aan hetzelfde doel: het versterken van de socio-economische integratie 
van jongeren en het bevorderen van sociale cohesie in stedelijke en peri urbane gebieden 
in Burundi.

In de provincies Bujumbura-Mairie (west), Kirundo (noord) en Gitega (midden) hebben 
1 500 jongeren tussen 16 en 24 jaar een beroepsopleiding gevolgd in allerlei gebieden, 
zoals banketbakken, naaien, lassen, schoonheidsverzorging, automechanica en culinaire 
kunsten. Er werden ook lessen in microfinanciering en het aanvragen van leningen gegeven 
tijdens deze reizen van zes maanden, die bedoeld waren om de werkgelegenheid voor 
jongeren te vergroten.

De resultaten zijn  bemoedigend: bijna 98% van de jongeren rondde het programma 
succesvol af en vond ergens werk of begon als zelfstandige. 78 van deze zelfstandige 
activiteiten werden ondersteund in de vorm van het aankopen van apparatuur of door 
het betalen van huur. De deelname van enkele belangrijke mensen om hen heen, zoals 
ouders, lokale autoriteiten en gemeenschapsleiders, bleek een beslissende factor te zijn.

Programma 'Inkingi – socio-economische  integratie van 
jongeren voor vrede en ontwikkeling' loopt ten einde

Burundi
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DR 
Congo
KIYO en haar partner ASCEN investeerden in 
opleidingen en de ontwikkeling van vaardigheden 
voor jongeren om hun socio-economische 
veerkracht en arbeidskansen te versterken. 
Met onze partner ADED droegen we bij aan het 
opnieuw aantrekkelijk maken van landbouw als 
een goede en duurzame bron van inkomsten voor 
jongeren, en vooral voor meisjes. Met onze partner 
OCET gebruikten we ook radioprogramma’s als 
een krachtig instrument om kinderen en jongeren 
een stem te geven en hen in staat te stellen voor 
zichzelf op te komen en hun rechten te verdedigen.

30 KIYO Jaarverslag  
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Context  
& Partners.
Context

Het jaar 2023 werd gekenmerkt door een fragiele veiligheidssituatie in de provincie 
Noord-Kivu in de DRC, in het bijzonder in de gebieden Nyiragongo, Rutshuru en Masisi. 
In deze gebieden zijn de militaire confrontaties tussen de strijdkrachten van de DRC 
en de M23-rebellen een belangrijke bron van kinderrechtenschendingen en blokkeren 
ze het proces van jongerenempowerment. Duizenden ontheemde kinderen worden 
beroofd van hun rechten. Jongeren worden gedwongen hun gemeenschappen te 
verlaten en blijven ten prooi vallen aan identiteitsmanipulatie en rekrutering door 
gewapende groepen. Maar ondanks de precaire situatie waarin ze verkeren, putten 
jonge meisjes en jongens, met de steun van het programma, hun veerkracht om 
de hoop levend te houden, hun rechten op te eisen en hun dromen na te jagen.

KIYO & haar partners

"Het leren over verschillende benaderingen van empowerment en het mede-creëren van 
hulpmiddelen  zoals trainingsmodules, stelt ADED in staat om jongeren kwaliteitsvol te 
ondersteunen via de gemeenschapsstructuren." (Pacifique Biganiro, ADED, Project Manager)

"Dankzij een respectvolle dialoog met KIYO, hebben we onze eigen aanpak van 
jongerenempowerment kunnen identificeren. Dit heeft ons in staat gesteld om sterktes en 
verbeterpunten aan te wijzen om zo de effectiviteit van onze steun aan jongerenstructuren 
te verbeteren. De organisatie heeft nu het vermogen om haar aanpak aan te passen aan 
jongeren uit landelijke en stedelijke gebieden, aan jongeren die stabiel zijn of ontheemd 
door oorlog." (Julien Mbokani, ASCEN Project Manager)

Jongerenstructuren

Op het gebied van werkgelegenheid werkte ADED1 met 4 agrarische leercentra en 18 
spaar- en leengroepen. ASCEN2 versterkte 6 structuren die beroepsopleidingen geven. 
Deze actoren boden jongeren kwalitatieve ondersteuning inzake het creëren van waardig 
werk. 

Gemeenschapsactoren hebben grote vooruitgang geboekt bij het actief opnemen 
van gender aspecten in hun verschillende activiteiten. Meisjes en jongens komen 
bijvoorbeeld zonder onderscheid in aanmerking voor stages. Hierdoor voelen jonge 
meisjes zich zekerder en kunnen ze stage lopen in beroepen die traditioneel aan jongens 
voorbehouden zijn. Nu zijn er meisjes die automechanica leren met een duidelijke visie 
om een professionele garagemonteur te worden. Bovendien hebben hun leerkrachten 
niet alleen hun capaciteiten op het gebied van participatief leren versterkt, maar ook 
participatieve leermethoden geïnstitutionaliseerd door deze benaderingen in hun 
verschillende modules te integreren. Gemeenschapsactoren gaven ook aan dat ze 
een meer holistische kijk hebben ontwikkeld op jongerenempowerment en dat ze het 
identificeren van de talenten van jongeren nu integreren in hun beroepsopleiding. Het 
geeft jongeren de hoop dat het beroep dat ze kiezen hen meer voldoening zal geven.

Op het gebied van actief burgerschap werkte  OCET3 met 3 groepen jonge verslaggevers 
en ASCEN met 7 jeugdclubs rond bewustmaking en jongerenparticipatie. Ten eerste 
heeft de invoering van een democratische werkcultuur veel jongeren aangemoedigd om 
actief deel te nemen aan verschillende gemeenschapsactiviteiten. Jongeren hebben 
een groter gevoel van eigenwaarde gekregen omdat met hun mening rekening wordt 
gehouden in de beslissingen die binnen hun clubs worden genomen. Ten tweede 
kiezen de gemeenschapsactoren voor een inclusieve aanpak zodat jongeren elkaar 
kunnen accepteren ongeacht etnische identiteiten of sociale rangen die in de context 
van de oorlog vaak voor verdeeldheid tussen gemeenschappen zorgt. Ten slotte zijn 
jongeren zich meer bewust van de effecten van de klimaatverandering op familiale 
landbouwsystemen en nemen ze initiatieven voor sanitaire activiteiten, leren ze over 
afvalbeheer en planten ze bomen.

1 ADED: L'Appui au Développement d'Enfant en Détresse
2 ASCEN: African Social Cohesion Entrepreneurship Network
3 OCET: Oeuvre communautaire pour l'education pour tous
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942 
Bereikte jongeren

...

45% 
Jongeren

55% 
Meisjes

Abigael, 20

Deelnemer aan een cursus 
mechanica georganiseerd 
door  ASCEN 

Toen ik opgroeide 
maakte ik kartonnen 
autootjes. Ik zei altijd 
dat het mijn droom 
was om monteur te 
worden. Ik vond het 
niet leuk als mannen 
zeiden dat een vrouw 
geen monteur kon 
worden. Voor mezelf 
en mijn gemeenschap 
wilde ik deze uitdaging 
aangaan en dankzij alle 
steun is het me gelukt.

34 KIYO Jaarverslag  
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Filipijnen
Samen met partner Bidlisiw hebben we de kansen vergroot van jongeren in 
kwetsbare situaties om toegang te krijgen tot waardig werk door deelname 
aan professionele cursussen met speciale aandacht voor de ontwikkeling 
van levensvaardigheden. Via ons partnerschap met CYC hebben we de 
capaciteiten van jongerenorganisaties versterkt om effectief op te komen 
voor de rechten van de inheemse kinderen en jongeren. Samen met partner 
PETA hebben we leerkrachten en studenten begeleid in het gebruik van 
creativiteit en verbeelding om sociale problemen aan te pakken en zichzelf 
te uiten door middel van theaterkunst.

36 KIYO Jaarverslag  
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Context  
& Partners.
Context

In 2023 legde de overheid de nadruk op de door de industrie aangestuurde en bedrijfsgerichte 
technische opleidingen zodat afgestudeerden meteen klaar zijn voor de arbeidsmarkt. 
De hervatting van face-to-face lessen leidde tot een academische overbelasting en 
verhoogde psychische belasting bij jongeren. Economische problemen, met name 
inflatie en stijgende armoedecijfers, belemmerden de deelname van jongeren aan 
verschillende initiatieven. Bovendien vormde de implementatie van de antiterrorismewet 
een bedreiging voor burgergroeperingen, wat de moeilijkheden voor jonge leiders nog eens 
benadrukte. Ondanks deze hindernissen boden de verkiezingen voor de lokale overheid 
en de jeugdraad mogelijkheden voor een actieve jongerenparticipatie en -betrokkenheid.

KIYO & haar partners

 
De partners spraken hun waardering uit voor de gezamenlijke leeromgeving die door KIYO 
werd gestimuleerd door middel van regelmatige uitwisselingssessies en workshops. 
 
“De leerprocessen met KIYO maakten de weg vrij voor de verbetering en ontwikkeling 
van onze programma's en aanpak." (Merie Joy Llenos, programmacoördinator, Bidlisiw)

"KIYO zorgde voor begeleiding en feedback, wat leidde tot de aanpassing van 
bepaalde operationele systemen en methoden, en de rapportering en evaluatie 
van het programma als geheel." (Wilson Billones, Programmadirecteur, PETA)

"De leerprocessen bevorderden een samenwerkingsrelatie gebaseerd op 
transparantie,vertrouwen en wederzijds respect. Zo konden we onze organisatorische 
processen en ons duurzaamheidsplan verfijnen." (Keidy Transfiguracion, Directeur, CYC)

Scholen & jongerenstructuren

Bidlisiw1 werkte samen met 22 beroepsinstellingen en 42 bedrijven om de opleiding van 
jongeren in kwetsbare situaties te verbeteren. Een cruciaal moment was de introductie 
van KIYO's Awareness - Participation - Protection - Skills development (APPS)-aanpak. 
Hierbij werden deze instellingen en bedrijven actief betrokken bij het scannen en 
beoordelen van hun eigen aanpak om lacunes te identificeren en actieplannen op te 
stellen. Hierdoor verbeterde de ontwikkeling van levensvaardigheden en traumaverwerking 
onder jongeren. Bovendien hebben deze actoren andere bedrijven beïnvloed om de 
APPS- aanpak over te nemen.

CYC2 werkte samen met 20 door jongeren geleide organisaties in de Cordillera regio, 
waarbij de nadruk lag op thema's zoals gender, diversiteit, milieu en mensenrechten. Zij 
toonden sterkere vaardigheden bij het implementeren van programma's op het gebied 
van jeugdbescherming, bewustwording, ontwikkeling van leiderschapsvaardigheden en 
participatie. Ze breidden hun ledenbestand en netwerk uit, cultiveerden tweedelijnsleiders, 
vormden extra jeugdgroepen en verbeterden organisatorische managementsystemen.

PETA3 werkte samen met 33 middelbare scholen en drie jeugdtheaterorganisaties. 
Docenten van het 'Special Program in the Arts' vertaalden de leerinhoud van de                                                                                                                                               
curriculumgids van het ministerie van Onderwijs met succes in alledaagse lesplannen, 
gebruikmakend van hun verbeterde kennis van theater en onderwijsinstrumenten. 
Docenten maakten steeds meer gebruik van inclusieve lesmethoden. Scholen en 
jeugdtheaterorganisaties voerden dan weer 69 theatervoorstellingen op, die werden 
bijgewoond door meer dan 60 000, voornamelijk jonge, toeschouwers, over maatschappelijke 
kwesties.

1 Bidlisiw Foundation, Inc
2 CYC: Cordilleran Youth Center
3 PETA:Philippine Educational Theatre Association
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1 683 
Bereikte jongeren

...

30% 
Jongeren

60% 
Meisjes

10% 
LGBTQIA+

Martina, 17

Deelnemer aan de workshop 
Generate Theatre van PETA's 
Young Artists' Playlab (YAP)

De kracht van de jeugd ligt 
in hun vermogen om hun 
mening te geven en om 
gehoord te worden. Ik prijs 
mezelf gelukkig dat ik mijn 
stem heb gevonden via 
de kunst, in het bijzonder 
in ons toneelstuk over 
kiezerseducatie. Door 
onze gemeenschap erbij 
te betrekken, hebben 
we mensen in staat 
gesteld om weloverwogen 
beslissingen te nemen bij 
de verkiezingen. Laat dit 
een bewijs zijn van het 
transformerende potentieel 
van belangenbehartiging 
door jongeren en artistieke 
expressie.

Filipijnen
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85%
€ 1 932 095 
Institutionele subsidies

10%
€ 232 254 
Associatieve subsidies

3%
€ 64 638 
Giften

2%
€  37 849 
Andere

0,34%
€ 7 809 

Andere Programma's

7,26%
€ 166 548 

Programma EU - Burundi

0.98%
€ 22 422 

Fondswerving

9,88%
€ 226 767 

Operationele activiteiten - 0,60%
€ -13 727 

Verlies toe te wijzen aan balans

80,94%
€ 1 857 015 

DGD Programma

Financieel  
Overzicht.
 
2023 in cijfers

KIYO kan rekenen op de financiële 
ondersteuning en vrijgevigheid van 
instellingen, verenigingen, ondernemingen 
en particuliere donateurs.

Jullie giften maken het verschil. Dankzij 
jullie steun kunnen KIYO en haar partners 
aan kinderen en jongerenempowerment 
werken over de hele wereld.

Welke subsidies en giften ontvingen we 
in 2023?

Net als in voorgaande jaren vormen 
institutionele subsidies de belangrijkste 
bron van inkomsten voor KIYO. Onze twee 
grootste institutionele donoren in 2023 
waren de Belgische overheid (DGD) en 
de Europese Unie. In 2023 waren zij goed 
voor 85% van onze totale inkomsten.  
 
Verder krijgt KIYO heel wat giften 
van associatieve verenigingen en 
steungroepen. Zij vertegenwoordigden 
in 2023 10% van onze totale inkomsten. 
 
En ook al vertegenwoordigen de individuele 
particuliere giften maar een klein deel van 
onze inkomsten, toch maken ze voor een 

kleine organisatie zoals KIYO een enorm 
verschil.

Wat deden we met deze subsidies en 
giften in 2023?

Het grootste deel van alle subsidies en 
giften, namelijk 89,61% gaat rechtstreeks 
naar onze internationale programma's. 
Het grootste programma is ons DGD 
programma ‘Empowering youth together 
globally', dat we uitvoeren in België, 
Burundi, Brazilië, DR Congo en de Filipijnen. 
Verder hebben we ook een programma 
over sociaaleconomische integratie van 
de jongeren en vredesopbouw in Burundi, 
dat door de Europese Unie wordt gesteund.  
 
Daarnaast werd 9,88% uitgegeven 
aan algemeen beheer en 0,99% aan 
fondsenwerving. Wil je graag meer weten?

Ga naar https://www.kiyo-ngo.be/nl/what-
we-do/reports voor onze jaarrekening. 
Specifieke vragen over onze financiën? 
Stuur ons je vraag via info@kiyo-ngo.be 
We beantwoorden je vraag graag in alle 
openheid. 

42 KIYO Jaarverslag 
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Huidige leden van het 
Bestuur

Goed  
Bestuur.
 
Algemene Vergadering & Bestuur

 
KIYO heeft een zeer gemotiveerde Algemene Vergadering en Bestuur. Omdat we een nauwe 
band willen houden met onze belangrijkste actoren, zijn ook jongeren vertegenwoordigd 
in onze Algemene Vergadering en Bestuur. Elk jaar evalueert het Bestuur zijn werking op 
het vlak van goed bestuur en naleving van de Belgische wetgeving. Dit jaar concentreerde 
het Bestuur zich op het verhogen van het fondsenwervingspotentieel van de organisatie 
en op de benoeming van een nieuwe voorzitter, Jan Truyens.

Dit jaar mochten we de volgende personen verwelkomen op onze Algemene Vergadering: 
Jan Wyckaert, Laura Gatoni, Nick Calcoen, Ece Ciftci, Charlotte Vroemans, Francine 
Devriese, Elien François en Mimi Baeyens.

Nationale jongerenadviesraden 

 
Zowel in de Filipijnen als in DR Congo hebben we een nationale jongerenadviesraad 
opgericht. Via deze jongerenstructuren wil KIYO ervoor zorgen dat de stem van de 
jongeren wordt meegenomen in haar programma's en bestuursstructuren. Op deze 
manier garandeert KIYO jongerenparticipatie in de besluitvormingsprocessen van de 
organisatie. Het operationaliseert KIYO's overtuiging dat de jongeren het kloppend hart 
van de organisatie moet zijn.

JAN TRUYENS VOORZITTER

HELEEN CALLENS

LOES DEBUYSERE

FRANCINE DEVRIES

LAURA GATONI

SANDRINE KRAM

PHILIPPE SCHIETSE

KATRIEN VAN HOOYDONK

CHARLOTTE VROEMANS

JAN WYCKAERT
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Integriteit.
 
Ethische code

KIYO onderschrijft de ethische code van de VEF-AERF. De VEF is de Vereniging voor 
Ethiek in de Fondsenwerving. Leden van de VEF informeren donoren, personeel en 
medewerkers minstens één keer per jaar over hoe de ingezamelde gelden besteed 
worden. Ons jaarverslag is de concrete vertaling van deze verplichting. Wil je graag 
meer weten? www.vef-aerf.be

Jaarrekeningen 2023 

De jaarrekening en balans van KIYO voor 2023 werden opgesteld door het Bestuur, 
goedgekeurd door de auditor en ingediend bij de Nationale Bank van België waar ze 
geraadpleegd kunnen worden.

Integriteit

In 2023 heeft KIYO haar waarden, die de basis vormen van ons integriteitskader, vernieuwd. 
De nieuwe waarden zijn: Interconnectie, Inclusie, Duurzaamheid en Aanpassingsvermogen. 
Lees hier meer: https://kiyo-ngo.be/nl/who-we-are/integrity

Om onze integriteitscultuur verder te versterken, heeft KIYO ook de interne bewustmakings- 
en opleidingsactiviteiten op het gebied van integriteit voortgezet. Naast de briefing van 
nieuw personeel over het beleid en de bestaande procedures, worden er elk kwartaal 
uitwisselingen en trainingen georganiseerd. Een overzicht van het integriteitskader en 
de gedragscodes is hier beschikbaar:  https://kiyo-ngo.be/nl/who-we-are/integrity. Ook 
vindt er een voortdurende capaciteitsontwikkeling plaats tussen KIYO en haar partners en 
tussen partners onderling op het gebied van integriteit en de bescherming van kinderen 
en jongeren. Verder werden er drie mogelijke financiële integriteitsproblemen en twee 
mogelijke morele integriteitsproblemen geïdentificeerd.

KIYO Jaarverslag 
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Legaten.
Denk je na over het leven en wat daarna komt? Zou je willen dat je bezittingen ook na je 
leven betekenisvol blijven voor anderen? Dan overweeg je misschien wel om een goed 
doel op te nemen in je testament.

Een goed doel voor kinderen en jongeren in je testament.

Wil je er graag eens over praten?

Onze adviseur nalatenschappen Jan is er voor jou. Je kan hem zo bellen of even een 
mailtje sturen. Als je dat graag wil, komt hij bij jou eens langs voor een persoonlijk 
gesprek. Jan zet zich al meer dan 10 jaar in voor KIYO, eerst als bestuurslid, vervolgens 
als voorzitter van het bestuur en nu als vrijwilliger adviseur nalatenschappen. Je kan 
ook meer informatie vinden op onze website.

Onze belofte aan jou

Wanneer je een legaat aan ons nalaat, beloven we dat te investeren in duurzame 
impactvolle oplossingen voor kinderen en jongeren, niet in kortetermijnmaatregelen. 
En we beloven door te gaan tot elk kind en elke jongere overal zijn talenten kan 
ontwikkelen en kan genieten van al zijn rechten. Dat betekent het recht op een eigen 
mening, onderwijs, gezondheidszorg, bescherming, informatie, privacy, ontspanning 
en vrije tijd. Je kan dit mee helpen waarmaken

Jan De Paepe: +32 478 45 42 81 of jan.depaepe@kiyo-ngo.be 
Via de post op het adres: Joseph II straat 20, 1000 Brussels
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Bedankt,
Dankzij jouw steun kunnen we het leven van 
veel kinderen en jongeren over de hele wereld 
veranderen.

Met jouw steun is KIYO erin geslaagd jongeren te ontwikkelen tot 
probleemoplossers, besluitvormers en kritische denkers in zowel 
lokale als mondiale contexten, wat bijdraagt aan de kracht en 
vooruitgang van een land.

Empowering Youth Together

SENSE 
Foundation 
Brussels
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KIYO stelt kinderen en jongeren in staat 
hun leven in eigen handen te nemen en 
hun rechten te realiseren. Samen met 
partners versterkt KIYO kinderen en 
jongeren. Dit stelt hen in staat om als 
wereldburgers positieve individuele en 
maatschappelijke veranderingen teweeg 
te brengen.

KIYOempoweringyouthtogether

KIYO_ngo

KIYO-ngo.be
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